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        14 PART OF CYBERGROUP INTERNATIONAL Als internationales Unternehmen sind der sensible Umgang mit und die Rücksicht auf die verschiedenen Kulturen in den verschiedensten Ländern selbstverständlich für uns. Darüber hinaus sind wir uns aber auch einer generellen Verantwortung für die Gesellschaft bewusst und sehen unseren Erfolg mit einem intakten Umfeld unserer Standorte verknüpft. Die cyber-Wear Heidelberg GmbH ist ein inhabergeführtes, global agierendes Unternehmen. Vielleicht liegt es daran, dass das Miteinander und Partnerschaftliche bei uns einen besonders hohen Stellenwert einnimmt. Und zwar nicht nur an unseren Standorten weltweit, sondern auch mit allen Menschen, mit denen wir beruflich in Kontakt treten: Von unseren Kunden über unsere Partner bis hin zu unseren Lieferanten. WIR ENGAGIEREN UNS DESHALB KONTINUIERLICH IN VIELEN SOZIALEN PROJEKTEN Bündnis für Familie Heidelberg www.familie-heidelberg.de Hilfe für Tschernobyl-geschädigte Kinder e.V, Frechen www.hilfe-tschernobyl.de Waldpiraten-Camp der Deutschen Kinderkrebsstiftung, Heidelberg www.waldpiraten.de Haus der Jugend, Heidelberg www.hausderjugend-hd.de Blindenwerkstätten-Schlich, Hürtgenwald-Horm www.arbeitsring.de Kinderheim St. Antonius, Karlsruhe www.st-antoniusheim.de Rhein-Neckar-Werkstätten www.rnw.de The Heidelberg Project, Detroit, Michigan, USA www.heidelberg.org Baby-Notarztwagen Felix www.steiger-stiftung.de Klimaprojekt – CO² neutrale Homepage www.natureoffice.com/ klimaschutzprojekte/project-togo Balthasar – Kinder- und Jugendhospiz www.kinderhospiz.de/ GESELL- SCHAFT – UNSER SOZIALES ENGAGEMENT
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